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КАЧЕСТВО РАБОТЫ СОБАКИ ОЦЕНКА РАБОТЫ СОБАКИ

(В - выражено / И - иллеется ! Н,
точно}

, пOлная , спокойная

СБШИЙ ИТОГ ПРФВЕРКИ РАБОЧИХ КАЧЕСТВ
,1 ) <Bbipax<eHo>i - ссбека сабатает )iвер€ьtо, о, стоемительно, деi\jонстэирует уýсеннь]е

полЁь!е и спскойные хватки не показызае; k реакций на давление или удары стеком, демонстрирует
сосредоточенность и внимательность в фазах охраны; допускаются некоторые ошибки: незначительные замедления

перед хватками, незначительная нервозность во вреt\rя хватки, с которой собака может справиться. безразличное
(равнодушное) отношение к выстрелу, возможны две дополнительные команды на каждом этапе,

проверка рабочих качеств считается пройденной, если оценка работы собаки с ре3ультатом t(вываженоD и

отсутствие[л негативной реакции на выстрел.
2) пимеетсru - имеются некоторь!е ограниченйя в скорости, целеустремленности, уверенности, способносги

держать давление, качестве хваток, а также в фазах охраны; собака реагирует на нападение помощника с
замедлением, демснстрирует неполную и неспокойную хватRу, частичную потерю внимания в фазах охраны, отпуск

рукава с возобновлением хватки, более двух дополнительных копrанд на каждом этапе;

СобакИ с оценкой ГlроверкИ рабочиХ качестВ i(иплёётGяD могут получИть оценку (отлично), но без присуждения
тиryла

з) <недоqrато.lцФц- неуверенное поведение, отсутствие мотивации, потеря уверенности при теснении, потеря

интереса к помощнику, отсутствие фазы охраны, отсутствие хватки, боязнь выстрела, состояние паники, стремление
покинуть Mecfo проверки, более трёх дополнительньiх команд на ка1qцом этапе;

Собаки с оценкой Проверки рабочих качеств {{недостаточноD не могут получить в ринге оценку выше {{Фчеfiь

хороlлоD.
собаки с формулировкой <<недостаточно управляемости> (<дорожка> не пройдена после трех попыток и,1 или <не

отпускает) рукав после ТРеХ КОПitаНД) получают оценку <(xФpoltlФD,

п! Е
КАЧЕСТВО РАБОТОi СОБАКИ ОЦЕНКА РАБОТЫ СОБАКИ

(В - выражено / И - иrиеется,i Н

цедостаточно)

vверен ность, целеустремлён ность, стрем ител ьность Б
хватка уЁеренная, полная, спокойная J5
отсутствие заfulедлен ия персд хваткой R
aпссобность держать давлен ие t,
сосредотсченность и внимательность в фее 9Iрщц bl,
уп равляемость (дви}кен ие рядом, п рекращен ие хватки)

СБШ"{'"iИ ИТФГ ?

млён ность, стреп"4 ител ьность

сi,]особнOсть дёржат5 давf]ен ие

сосредоточённость и внимательность в фз!9 jI_рg!ц

) отношение к выстрелу
щение хватки)


